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Dalsi moznosti preshranicni
spoluprace a potencial rozvoje
Libor Lenza
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Zakladni vychodiska
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Zajem z obou stran o smysluplnou spolupraci
Ochota spolupracovat

Podobna témata a moznosti synergie
Vyhodnost spoluprace pro obé strany

Sdileni know-how v oblastech od programt podpory po
technicky vyvoj a diplomacii



Prilezitosti

Prilezitost stat se , leadrem® aktivit a preshranicni spoluprace v dané oblasti!
Proc?

* moznost aktivné ovliviovat déni (pfinaset své myslenky)

e prosadit dlouhodobéjsi strategii

e prilezitost ziskat opravnénou prestiz a na to navazané moznosti
e prohloubit a zlepsSit schopnosti tymu i jednotlivcd

* prilezitost ziskat nové aktivni Cleny

e propracovat se na vyssi Uroven (Urovné)

e existuje potencial spolupracujicich organizaci T

* al. »




Aktualni moznosti

Priprava a realizace dalSich spole¢nych projektu — aktualné je to projekt
Spolecnym vzdéldvdnim pro spolecnou budoucnost.

Vyhodnoceni prinost a problémU projektu SDS.
Vyvolat diskusi a absorbovat napady kolegyn a koleg.

Vytvoreni neformalni pracovni skupiny s cilem pripravit neformalni a
strucny dokument obsahujici smeéry, priority a harmonogram spoluprace.

Spolecné , pravidelné” stratosférické lety a experimenty (0-2 krat rocné).

Spoluporadani vzdélavaci akci (od popularizacnich po odborné ¢i oborové
vyhranéné, letni skoly) — vzajemna pomoc a podpora.

Chceme spolupraci opravdu rozvijet a budovat na udrzitelnych zakladech?



Potencial rozvoje

Vyuziti prilezitosti, kontaktl a napadd z projektu SDS a studentské
soutéze.

Velky prostor v oblasti vzdélavani (popularizace, odborné, specialni).
,Sitovani“ organizaci a jednotlivct se spole¢nymi cili, zdjmy a vyuzivat
kumulativni efekty pri pfipravé projektl a zajistovani jejich financovani.
Pripravit a zpracovat ,,zasobnik” mensich a snaze realizovatelnych
rozvojovych projektu Ci aktivit a jejich zakladni specifikace — priprava pro
vyhlasované programy podpory.

Pracovat na pripraveé rozsahlejsiho projektu v oblasti technologii, vyvoje a
inovaci — nutnost SirsSi spoluprace a kooperace.

ZvaZit moznost a smysl certifikace let( na tzemi CR.



Ohrozeni a problémy

Kapacitni omezeni ve vSech smérech (cas, lidi, zdroje, absorpcni kapacita
organizaci aj.)
Personalni limity (lidi, ¢as, motivace, rozsah Cinnosti)

Nedostatek komunikace a absence konzultaci (vysvétlovat a ziskavat
vzajemnou podporu)

Zména zajmu partnert (odklon k jinym aktivitam, persondlni zmény
apod.)

Absence jasného a realizovatelného (postupného) planu — stanoveni
sméru, priorit a harmonogramu

Spatna koordinace aktivit a ¢innosti

aj.



SPOLECNE

Dekuji za pozornost ()..2°

STRATOSFERY

Prosim o pripominky, komentare a diskusi
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